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Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: Suteikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai igaliojimus pasirasyti 2021 m.
nacionalin¢ kolektyvine sutartj.

Dabartiné situacija:

Lietuvos profesiniy sqgjungy konfederacija, Lietuvos profesiné sqjunga ,, Solidarumas ",
Lietuvos profesiné sqjunga , Sandrauga®, Respublikiné jungtiné profesiné sqjunga ir
Nacionalinis pareigiiny profesiniy sqjungy susivienijimas inicijavo kolektyvines derybas dél
2021 mety pareiginés algos bazinio dydzio, taikomo valstybés politiky, valstybés pareiginy,
teiséjy, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo
uzmokeséiui apskaiiuoti, nustatymo. Sios profesinés sajungos vienija 34 550 nariy, kuriy
darbo uzmokesciui apskai¢iuoti taikomas pareiginés algos bazinis dydis.

Vyriausybés nutarimu SADM jgaliota derétis su profesiniy sgjungy organizacijomis dél
nacionalinés kolektyvinés sutarties parengimo. Deryboms buvo sudaryta darbo grupé is
Vyriausybés kanceliarijos, socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir finansy ministerijos
atstovy. Jvyko 9 posédziai. Derybos baigtos 2020 m. rugséjo 17 d.

Esmé: Sitloma jgalioti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijg pasirasyti 2021 m. nacionaling
kolektyvine sutart;.

Sutarties projekto esminés nuostatos:

1.

2021 m. pareiginés algos bazinis dydis — 177 Eur (Siuo metu — 176 eurai), kurj sutarties Salys
jsipareigoja perzitréti 2020 m. gruodzio ménesj, kai Finansy ministerija paskelbs atnaujintas
makroekonomines prognozes. Lésy poreikis — 21,4 mlin. eury.

2. Sutartj pasiraSiusiy profesiniy sqjungy nariams taikomos papildomos garantijos:
e suteikiamos 2 papildomos apmokamos kasmetiniy atostogy dienos;

suteikiamos iki 10 darbo dieny mokymosi atostogos, paliekant uz jas vidutinj darbo uzmokestj,
arba iki 20 darbo dieny mokymosi atostogos, paliekant uz jas 50 proc. darbuotojo vidutinio
darbo uZzmokeséio (turés pasirinkti iki 10 ar iki 20 darbo dieny), arba iki 5 darbo dieny
sveikatai gerinti, paliekant uz jas vidutinj darbo uzmokestj.

Sutartis galioty nuo 2021 m. sausio 1 d. iki 2021 m. gruodzio 31 d. Deryby dél naujos

nacionalinés kolektyvinés sutarties sudarymo data biity suderinama 2021 m. 1l ketvirtj.

2021 m. nacionaling kolektyving sutart] pasirasys Socialinés apsaugos ir darbo ministras ir

derybose dalyvave penkiy nacionaliniy profesiniy sajungy organizacijy pirmininkai (Lietuvos
profesiniy sgjungy konfederacijos, Lietuvos profesinés sajungos ,,Solidarumas®, Lietuvos
profesinés sajungos ,,Sandrauga“, Respublikinés jungtinés profesinés sajungos ir Nacionalinio
pareigiiny profesiniy sgjungy susivienijimo).


http://printsr3/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=249254&Zd=%E1galioj%2Bpasira&BF=4#4z

Derinimas: Projektas su kitomis institucijomis nederintas.

Atitiktis Vyriausybés programai: Atitinka Vyriausybés programos nuostatas dél socialinio
dialogo ir kolektyviniy deryby skatinimo (117.3, 117.5.2, 117.5.3 p.).

Dalykinio vertinimo iSvada: Sitlome projekta svarstyti Vyriausybés posédzio B dalyje, pries§
tai aptarus tarpinstituciniame pasitarime.

Socialinés politikos grupés pataréja Ausra Gratuleviciené

tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@Irv.It



